Petitie Voor TU Delft Om Zich Aan Haar Eigen Gedragscode En
Waarden Te Houden

Deze petitie is specifiek gericht op huidige en voormalige leden van de TU Delft-gemeenschap,
waaronder studenten, faculteit, personeel en alumni.

Wij, de studenten, alumni en medewerkers van TU Delft, doen een beroep op ons College van Bestuur,
leiderschap en de gemeenschap om de acties van onze Universiteit in lijn te brengen met haar eigen
Gedragscode, institutionele waarden en het motto: 'impact for a better society' (Strategic Framework
2018-2024). TU Delft verbindt zich aan de Universele Verklaring van de Rechten van de Mens van de VN,
die ons institutioneel ethisch kader onderbouwd.

Recent was een academisch evenement getiteld "Architecturing Destruction in Gaza, Palestina,"
georganiseerd door BK Scholars for Palestine, abrupt geannuleerd na gerichte online intimidatie en het
hardhandig verscheuren van posters. Voor de annulering die veiligheidszorgen noemt, werd niet mee
gedacht over veilige alternatieven. Dit heeft niet alleen onze collega's het zwijgen opgelegd, maar heeft
ook de toezegging van de Universiteit geschonden op gebied van vrijheid van meningsuiting, veiligheid
en academische integriteit. Dit incident toont duidelijk de noodzaak aan om onze Gedragscode te
handhaven, juist wanneer dat het moeilijkst is.

Onmiddellijke Acties die Wij Eisen:

1. Bekrachtig Opnieuw Betrokkenheid bij Sociale Rechtvaardigheid: Breng acties in lijn met publiek
optreden voor vrede en gerechtigheid. Het IC) heeft geoordeeld dat Israél mensenrechtenschendingen
moet stoppen, genocide moet voorkomen en toegang tot humanitaire hulp moet garanderen. Deze
uitspraak heeft directe gevolgen voor onze instelling. Dit moet duidelijk publiekelijk worden aangepakt,
anders zijn we allemaal zonder inspraak stilzwijgend medeplichtig aan de voortdurende gruweldaden.

2. Adresseer Veiligheid en Censuur: Pak recente veiligheids- en censuurincidenten aan bij de Faculteit
Bouwkunde met betrekking tot het geannuleerde Gaza-evenement. Dit toont een aanzienlijke
tekortkoming in onze betrokkenheid voor academische vrijheid. De faculteit Bouwkunde en de
Universiteit moeten duidelijk aangeven dat geweld en censuur onaanvaardbaar zijn op de TU Delft. Wat
er op de faculteit Bouwkunde is gebeurd, moet worden onderzocht en de verantwoordelijken moeten
aansprakelijk worden gehouden met alle vastgestelde maatregelen die volgen op deze duidelijke
schending van onze Gedragscode.

3. Respecteer het Internationaal Recht: Verbreek academische en zakelijke partnerschappen die
bijdragen aan, of lopende mensenrechtenschendingen negeren. Dit bevat het volgende punt.

4. Herzie en Maak Banden Openbaar: Herzie en maak op een transparante manier openbaar alle
banden met Israélische universiteiten en bedrijven die betrokken zijn bij etnische zuiveringen,
kolonialisme, apartheid en genocide, zoals gedetailleerd in Dr. Maya Wind's boek. Voorbeelden van deze
instituties zijn het Technion in Haifa, University of Haifa, Tel Aviv University, Ben Gurion University of the



Negev, the Weizmann Institute in Rehovot, Bar-Ilan University, Ariel University, en Hebrew University.
TU Delft heeft deze wettelijke plicht om al haar partnerschappen openbaar te maken naar aanleiding
van het Wet Openbaarheid van Bestuur verzoek van The Rights Forum.

5. Ondersteun Palestijnse Academia: Vorm partnerschappen en bied beurzen en fellowships aan voor
getroffen Palestijnse studenten en docenten. Erken de problemen van "scholasticide" (de vernietiging
van de Palestijnse academische wereld als middel tot etnische zuivering) en onderneem actie om
Palestijnse academische instellingen en academia te ondersteunen.

Waarom is dit belangrijk?

De beste manier om controversiéle onderwerpen aan te pakken en bij te dragen aan vrede en
gerechtigheid is door het volgen van de eigen Gedragscode van de TU Delft. Momenteel dragen censuur
en het gebrek aan academische ruimte om deze onderwerpen te bespreken, bij aan een klimaat van
misverstanden, geweld en misinformatie. Het is cruciaal dat het niet alleen mogelijk is om hierover te
praten, maar ook dat er overeenkomstig gehandeld wordt naar wat wettelijk is, mogelijk is en nodig is
om de integriteit en ethische standaarden van de Universiteit te waarborgen.

Jouw handtekening is belangrijk om een gesprek te starten! Samen kunnen wij ervoor zorgen dat de TU
Delft zich niet alleen houdt aan internationale normen, maar ook een omgeving creéert waarin elke
wetenschapper en student gerespecteerd en ondersteund wordt.

Wat gebeurt er met jouw handtekening?

Met jouw handtekening willen wij het College van Bestuur betrekken in gesprek over het belang om zich
aan haar eigen Gedragscode te houden, in het specifiek met betrekking tot de situatie in Gaza. Wij
kunnen jouw gegevens niet inzien, maar via de Goede Zaak zullen we alle ondergetekenden op de
hoogte houden van de voortgang van deze petitie.



